
Geen baan. Maar vakmanschap met toekomst. 

Bij Vesto zorgen we dat het gewoon goed geregeld is. 
Geen gedoe. No nonsense, we doen gewoon wat we 
beloven. 

Sinds enige tijd hebben we onze specialistische reiniging en 
het periodieke werk volledig in eigen beheer genomen. 
Wat begon als een stap, groeit nu uit tot een volwaardig 
bedrijfsonderdeel. En dat betekent: kansen. 

Echter niet voor iedereen. 
Maar wél voor iemand die zijn vak serieus neemt en die 
mee wil bouwen.  

Ben jij een specialist in glasbewassing, vloeronderhoud of dieptereiniging en wil je 
doorbouwen? Of werk je al jaren in de schoonmaak en wil je eindelijk werken op een plek 
waar kwaliteit werkelijk telt? 

Dan is dit het moment. 

___________________________________________________________________________ 

Wat dit niet is: 

 

Geen standaard schoonmaakbaan. 
Geen “werk om alleen je bon af laten tekenen zonder trots”. 

Geen bedrijf met lage standaarden, daar doen we niet aan. 
Geen bedrijf waar je verdwijnt in de massa.                                                                                                                                                                                  

___________________________________________________________________________ 

Wat dit wel is: 

Een plek waar vakmanschap telt. 
Waar je werkt met goed materiaal, duidelijke standaarden en een team 
dat vooruit wil. 
En waar jij onderdeel bent van het bouwen — niet alleen uitvoeren. 

 
___________________________________________________________________________ 

 



Wat we zoeken: 

•  Ervaring in specialistische reiniging (glas, 
vloeren, dieptereiniging, gevels, etc.).  

• Iemand die snapt: kwaliteit zit in details. 
• Verantwoordelijkheid pakt — ook zonder dat 

iemand meekijkt.  
• Trots is op zijn werk en dat ook laat zien.  
• Past in een team dat wil groeien en beter wil 

worden.  
• Rijbewijs B (must).  

___________________________________________________________________________ 

Wat je van ons krijgt: 

• Goed gereedschap en materiaal (geen rommel). 
• Werk dat klopt — duidelijk, gestructureerd, 

professioneel. 
• Een team zonder gedoe, korte lijnen.  
• Salaris dat past bij wat je levert.  

• Doorgroeimogelijkheden voor wie wil.  
• Ruimte om beter te worden in je vak.  

N.B. Belangrijk: 

Je hoeft geen manager te zijn. 
Maar wél iemand die snapt wat verantwoordelijkheid is. 

___________________________________________________________________________ 

Dit is geen functie om “even iets te doen”. 
Dit is een plek voor iemand die zijn vak serieus neemt en wil bouwen. 

___________________________________________________________________________ 

Interesse? Stuur ons een bericht, info@vesto.nl  

Of bel ons voor een kennismakingsgesprek, 0251-441190 

 Laat van je horen en lichten we de vacature verder toe. 
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